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Grado en Psicologia

Asignatura Historia de la Psicologia

Informacién del Plan Docente

ANO ACADEMICO: 2026/27 CURSO: 1
TIPO DE ENSENANZA: Presencial CARACTER: Obligatoria
IDIOMA: Castellano ECTS: 3

1. ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

DEPARTAMENTO
Psicologia y Pedagogia

AREA DE CONOCIMIENTO
Psicologia Bdasica

2. PROFESORADO

Responsable de Asignhatura

Francisca Cardona Roig | francisca.cardonaroig@beatoluisbelda.es
ACCION TUTORIAL

Para todas las consultas relativas a la asignatura, el alumnado puede

contactar con el/los profesores a través del e-mail, del teléfono y en el
despacho a las horas de tutoria que se hardn publicas, en el portal del

alumno.

3. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Historia de la Psicologia es una asignatura obligatoria. Se imparte en el
primer semestre de 1° curso del grado en Psicologia y posee 3 créditos ECTS.
El objetivo de la asignatura es conocer el desarrollo de la psicologia como
ciencia asi como, los fundamentos filoséficos de la psicologia y las
principales escuelas psicologicas (gestalt, psicoandlisis, humanista,
conductista y cognitiva).
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4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE - COMPETENCIAS

Resultado de Aprendizaje. Conocimientos

CO03 - Comprender los fundamentos de la Psicologia como disciplina

cientifica.
Resultado de Aprendizaje. Habilidades

HA06 — Emplear el pensamiento critico como una herramienta fundamental

de trabajo en Psicologia.

HAO7 - Integrar la evidencia cientifica, la ética profesional y la atencion a la
diversidad en el ejercicio de la practica profesional.

Resultado de Aprendizaje. Competencias
CMO5 - Valorar al ser humano como centro de su actividad profesional.

CMO09 - Reconocer las contribuciones y las limitaciones que presentan los
modelos tedricos en Psicologia.

5. METODOLOGIAS DOCENTES - ACTIVIDADES FORMATIVAS

Modalidad Presencial

Metodologias

docentes - Ndmero Ndmero
Actividades horas horas no
formativas Descripcion presenciales presenciales

Actividad formativa
orientada a la exposicién

AF1 - Clase de los contenidos por parte
expositiva de los docentes 19 0
participativa fomentando la

participacion de los
estudiantes.
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Metodologias

docentes - Namero Ndmero
Actividades horas horas no
formativas Descripcion presenciales presenciales

Actividad formativa
orientada preferentemente
a la aplicacion de los
conocimientos, asi como a
la capacidad de reunir,
interpretar y juzgar
informaciéon y datos
relevantes relacionados
AF3 - Practicas con la asignatura. Supone
guiadas con la utilizaciéon de una
grupos estrategia de instruccidn en
reducidos en la que los alumnos estan
aula o divididos en grupos
laboratorios pequenos y son evaluados
segun la productividad del
grupo y/o individual. Esta
estrategia pone en juego
tanto la responsabilidad
individual como la
interdependencia positiva
base del trabajo profesional

en equipo.

Actividad formativa

presencial en la que el
AF4 - Prueba de

evaluacioén

estudiante realiza las 2 0
pruebas de evaluacion bajo
la supervision del profesor.
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Metodologias
docentes - Ndmero Ndmero
Actividades horas horas no
formativas Descripcion presenciales presenciales

Actividad formativa en la

que el estudiante de forma

autdnoma gestiona su

aprendizaje a través del

estudio de los materiales
AF8 - Trabajo  formativos. Se entiende
autbnomo del  como el tiempo de trabajo 0 54
estudiante que el estudiante necesita y

empleq, fuera del horario

de clases, para adquirir las

competencias y destrezas

exigidas por el plan de

estudios de la titulacién.
Total horas presenciales y no presenciales 36 54
Total horas 90

6. SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Modalidad Presencial

Sistema de

evaluacion

SE1 -Prueba de

evaluaciéon

Descripcion Ponderacion

Examen tipo test, de preguntas cortas y/o

de desarrollo con el que se evaldan los 65%
contenidos de las asignaturas, asi como el
grado de adquisicién de las competencias



Sistema de
evaluacion

SE2 -Exposicion
oral

SE3 - Trabajos
tedricos y/o
prdcticos
individuales o

grupales

Porcentaije total
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Descripcion Ponderacion

vinculadas a las mismas.
[60-80%]

Presentaciones/exposiciones de trabajos

de curso o actividades varias, de contenido
tedrico y/o prdctico, de cardcter individual  15%
o grupal.

[5-20%]

Presentacion escrita de trabajos tedricos
y/o précticos, de carécter individual o
grupal, solicitadas al estudiante y

20%
relacionados con las competencias y
contenidos de la asignatura.
[20-40%]

100%

ASISTENCIA A CLASE

Se recomienda la asistencia regular a las clases tedricas, siendo

obligatoria la presencia en, al menos, el 75 % de las sesiones con el fin

de garantizar un adecuado seguimiento de la asignatura. Para

favorecer el aprovechamiento de la materiq, se realizard un control de

asistencia. La falta de asistencia a las clases tedricas implicard la

pérdida del porcentaje de evaluacién correspondiente a la evaluacién

continua. Dado que se permite una ausencia de hasta el 25 % del total

de las clases, no se admitirdn justificaciones de ausencia.

La asistencia a las clases prdcticas es imprescindible para superar la

asignatura, por lo que serd obligatoria la participacion en el 100 % de

las sesiones prdcticas.
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En el caso de no cumplir los requisitos para calcular la media de todas
las partes evaluadas (por no haber obtenido al menos un 5,0 en
alguna de ellas), el alumno obtendrd en actas una calificacion de 4,0,
excepto en la situacion en que la media fuera inferior a 4,0, en cuyo

caso se calificard con la media obtenida.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA (Evaluacién Continua)

Para ser evaluado mediante este sistema, el alumno debe asistir a un
minimo del 75% de las clases de teoria y/o prdctica. Ya que el alumno puede
faltar al 25% del total de las clases no se admitirdn justificaciones de
ausencia.

El sistema de evaluacion continua consta de pruebas y actividades
prdcticas. Para ser evaluado mediante este sistema, el alumno deberd
cumplir todas las condiciones establecidas para asistencia (100% asistencia
a clases prdcticas), pruebas escritas y actividades. En caso de cumplir todas
las condiciones, la nota final del alumno se calculard en base a los distintos
pesos que tiene cada tipo de criterio:

Nota Final = 65% pruebas escritas (SE1) + 35% actividades practicas
(SE2+SE3)

Aquellos alumnos que, siguiendo la evaluacién continua, incumplan alguna
de las condiciones establecidas para las distintas pruebas, pasardn a estar

incluidos en el sistema de evaluacién no continua.

Pruebas escritas

Se realizard un examen parcial de la asignatura, se considerard superado a
partir del 5. La superacion del examen parcial implica la liberacién de esa
parte de la materia para el examen de la convocatoria ordinaria y tiene un
peso de un 30% sobre la calificacién final del sistema SEl. Se realizard un
segundo examen parcial, la fecha de este examen coincidird con la fecha
del examen correspondiente a la convocatoria ordinaria. Si el alumno ha

liberado el primer examen, sélo se examinard de los contenidos establecidos
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para este segundo examen. Si el alumno no ha superado el primer examen,
podrd examinarse conjuntamente de los contenidos del primer y segundo
examen cuya fecha coincidird con la fecha del examen en la convocatoria
ordinaria. De forma adicional y voluntaria, se realizard a lo largo del curso
unas pruebas virtuales voluntarias con un peso de un 5% sobre la
calificacion final del sistema SEI.

Para superar las pruebas escritas, el alumno debe obtener una nota minima
de 5 puntos en cada uno de los ejercicios.

Las pruebas escritas, si han sido superadas, tienen un peso del 65% en la
nota final.

Aquellos alumnos que deseen ser evaluados de nuevo, podrdn presentarse
al examen final, dénde serdn examinados de todo el contenido tedérico de la
asignatura. En caso de presentarse, la nota que obtengan en este examen

final serd la definitiva.

La evaluacidon se podrd realizar mediante examen oral a criterio del

profesorado.

Actividades practicas

Las actividades prdcticas de la asignatura se realizardn y se entregardn en
las fechas que los profesores indiquen en funcidn del desarrollo del curso.
Las actividades prdcticas realizadas se evaluardn con una calificacién de 0
a 10 y tendrén un peso relativo en funcién de las horas lectivas dedicadas. La
nota final de las actividades practicas (sistema SE2 y SE3) se calculard con
la media de todas las prdcticas. La calificacion de las actividades practicas
tiene una ponderacién del 35% de la nota final. Si la media de las prdcticas
es inferior a 5 el alumno perderd el porcentaje correspondiente para la nota
final.

Si un alumno falta a una clase practica, seminario o taller con causa
justificada, deberd adjuntar el correspondiente documento acreditativo que,
de fe de dichas circunstancias, y entregara al profesor la prdctica que
realizaron sus companeros en dicha clase prdctica, seminario o taller, para
que no pierda la evaluacion continua. La fecha limite de entrega de las
actividades serd indicada por los profesores.
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Si las prdcticas se entregan en la fecha propuesta por el profesorado, la nota
maxima de cada una serd de un 10. Si el alumno entrega las prdcticas en
otra fecha fuera de plazo, la nota méxima serd de 5 a no ser que la
justificacién por el no cumplimiento de la fecha sea considerada como
adecuado por el profesorado.

Las prdcticas copiadas parcial o totalmente tendrdn una calificacién de

cero.
CONVOCATORIA ORDINARIA (Evaluaciéon NO Continua)

Este tipo de evaluacion serd aplicada a los alumnos que no cumplan con el
requisito bdsico de la evaluacién continua, que es la asistencia al 75%
minimo de las clases teéricas y/o prdcticas.

El sistema de evaluacion no continua consta de prueba escrita de contenido
tedrico prdctico y la entrega de las actividades prdacticas. La nota final del
alumno se calculard en base a los distintos pesos que tiene cada tipo de
prueba:

Nota Final = 65% pruebas escritas (SE1) + 35% actividades practicas
(SE2+SE3).

Prueba escrita

Se realizard un examen escrito. La fecha de este ejercicio coincidird con la
fecha del examen correspondiente a la convocatoria ordinaria. El contenido
de la prueba incluird los conocimientos teéricos/practicos impartidos en la
asignatura a lo largo del semestre. Para superar la prueba escrita, el alumno
debe obtener una nota minima de 5 puntos en el ejercicio. La prueba escritq,
si ha sido superada, tienen un peso del 65% en la nota final.

La evaluacidn se podrd realizar mediante examen oral a criterio del

profesorado.

Actividades practicas
Las actividades prdcticas realizadas se deben entregar antes de realizar la
prueba escrita. La nota final de las actividades prdcticas (sistema SE2 y SE3)
se calculard con la media de todas las prdcticas y la calificacion méaxima es
de 5 sobre 10. La calificacidn de las actividades prdcticas tiene una
ponderacién del 35% de la nota final. Si la media de las prdcticas es inferior a
5 el alumno perderd el porcentaje correspondiente para la nota final. Las
practicas copiadas parcial o totalmente tendrdn una calificacién de cero.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Se realizard un examen escrito. La fecha de este ejercicio coincidird con la
fecha del examen correspondiente a la convocatoria extraordinaria. El
contenido de la prueba incluird los conocimientos teéricos/practicos
impartidos en la asignatura a lo largo del semestre. Para superar la prueba
escrita, el alumno debe obtener una nota minima de 5 puntos en el ejercicio.
La prueba escritq, si ha sido superada, tienen un peso del 100% en la nota final.
“El alumno que no se presente al examen final en convocatoria ordinaria o
extraordinaria serd calificado con "No Presentado’, independientemente de
que haya realizado cualquier actividad académica propia de la evaluacion

continua”.

7. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

PROGRAMA TEGRICO

PARTE I: FUNDAMENTOS
« TEMA 1. Cienciq, historia y psicologia
« TEMA 2. Raices filoséficas de la psicologia
PARTE Il: LA FUNDACION DE LA PSICOLOGIA CIENTIFICA
« TEMA 3. El contexto biolégico y neuroloégico
« TEMA 4. El nacimiento de la psicologia experimental
« TEMA 5.La medida de las capacidades humanas
PARTE lIl. LAS ESCUELAS DE PSICOLOGIA
o TEMA 6. Funcionalismo y estructuralismo
o« TEMA7.La Gestalt
o TEMA 8. El Psicoandlisis
o TEMA 9. El Conductismo y sus precursores
« TEMA0. La Psicologia humanista

« TEMA . La Psicologia cognitiva



‘nr‘.ﬂ':’ Centro Universitario &8 CEU Universidad
“UY Beato Luis Belda San Pablo

-

PROGRAMA DE PRACTICAS
Relacionado con el contenido tebrico: comentarios de texto, debates,
etc.

8. BIBLIOGRAFIA

- -

BIBLIOGRAFIA BASICA
« BURGOS, J. M. (2017). Historia de la Psicologia. Madrid: Ediciones
Palabra.

« LAFUENTE, E.; NARCIANDI, J.C.L; TEJERINA, J.C. & LOPEZ, N.P. (2017).
Historia de la Psicologia. Universidad Nacional de Educacién a
Distancia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

« CARPINTERO, H. (2012). Historia de la psicologia. Madrid: CEF.

« FEIXAS, G. Y MIRO M. T. (2003). Aproximaciones a la psicoterapia.
Una introduccién a los tratamientos psicoloégicos. Barcelona:
Paidods.

« GONDRA, J. M. (2001). Historia de la psicologia, Vol. 1 y II.
Barcelona: Sintesis.

« HARDY, T. (2013). Historia de la psicologia. Madrid: Pearson.

« HERGENHAHN, B. R. (2001). Introduccién a la Historia de la
Psicologia. Madrid: Paraninfo-Thomson.

RECURSOS WEB DE UTILIDAD

Campus virtual

9. NORMAS DE COMPORTAMIENTO

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacion de fuentes,
plagios de trabajos o uso indebido/prohibido de informacién durante los
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exdmenes), implicarén la pérdida de la evaluacién continua, sin perjuicio de

las acciones sancionadoras que estén establecidas.

El uso de dispositivos electrénicos durante las clases, tanto tedricas como
practicas, queda sujeto al criterio del profesor de la asignatura. Se podrdn
utilizar ordenadores portdtiles o tabletas siempre que su uso se cifa
estrictamente al contenido docente de la asignatura. El profesor podrd
requerir la desconexion de estos dispositivos si se estdn utilizando para fines
no académicos. No estd permitido bajo ningn concepto la realizacién de
grabaciones en video o audio durante el desarrollo de las clases, tanto

tedricas como prdcticas.

Se exige puntualidad y respeto al resto de los companeros. De no llegar a
clase a tiempo, no podrd entrar al aula.

Asimismo, queda restringido el empleo de la documentacién facilitada por el
profesor a través del portal del alumno (presentaciones, preguntas, ejercicios,
seminarios, cuadernos de prdcticas, etc.) a la preparacion de la asignatura.
El/los profesores se reservan el derecho de hacer uso de las medidas
recogidas en la legislacion vigente sobre Propiedad Intelectual, en los casos
en los que se detecte un uso y/o divulgacién no autorizada de dicho material.

10. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

En el caso de producirse alguna situacion excepcional que impida la
imparticion de la docencia presencial en las condiciones adecuadas para
ello, la Universidad adoptard las decisiones oportunas, y aplicard las medidas
necesarias para garantizar la adquisicion de las competencias y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes establecidos en esta Guia
docente, segun los mecanismos de coordinacién docente del Sistema Interno
de Garantia de calidad de cada titulo.

11. ANEXOS
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El uso de la IA estard permitido en la medida en que el profesor indique que
forma parte de las actividades. Se valorard el porcentaje de coincidencia que
en el caso de existir, podrd suponer una baja calificacion.



